
  

Condiciones de uso empresas. 

AUTORIZACION EXPRESA DE EMPRESAS 

Las empresas que publiquen ofertas de empleo en el portal de Bolsa de Trabajo UNAQ, conceden en forma 

expresa, inequívoca e irrevocable a la UNAQ y sin ninguna contraprestación dineraria o en especie. La 

referida autorización, incluye, sin limitación el contenido del aviso publicado como así también el nombre 

comercial, designación, logo o marca de la empresa oferente y descripción especifica de las vacantes 

ofertadas. 

Las empresas que publiquen ofertas de empleo en el Portal autorizan a la Bolsa de Trabajo UNAQ en forma 

expresa y gratuita a utilizar la marca comercial que los identifica en plaza, designación, razón social, emblema 

y logotipo, con el único objeto de ser exhibidas o nombradas con fines promocionales en las campañas de 

publicidad on-line que la Bolsa de Trabajo UNAQ realice en cualquier medio de difusión, recalcando que las 

ofertas de empleo publicadas en este portal serán vistas únicamente por estudiantes y egresados de la 

UNAQ. 

DENEGACIÓN Y RETIRADA DEL ACCESO AL PORTAL Y/O A LOS SERVICIOS   

Haciendo uso de la libertad de contratación, la UNAQ se reserva el derecho de determinar qué empresas 

incluirán en el portal de Bolsa de Trabajo UNAQ ofertas de empleo. Asimismo, se reserva la facultad de,  

suspender, interrumpir o excluir dichas ofertas, en cualquier momento, sin previo aviso, cuando considere que 

las mismas contravienen los derechos o intereses de los usuarios y/o fueran contrarias a la ley, la moral y a 

las buenas costumbres generalmente aceptadas o al orden público. 

 


